
 



 

Социально-гуманитарный цикл 

 

СГ.01 История России 

 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы СПО -  программы подготовки специалистов среднего звена по  

специальности среднего профессионального образования 39.02.01 Социальная работа, 

социально-экономического профиля, входящей в состав укрупнённой группы 

специальностей 39.00.00 Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы 

среднего профессионального образования: дисциплина входит в социально-

гуманитарный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины. 

В результате освоения дисциплины  обучающийся должен: уметь: 

 отражать понимание России в мировых политических и социально-

экономических процессах XX - начала XXI века, знание достижений страны и ее народа; 

умение характеризовать историческое значение Российской революции, Гражданской 

войны, Новой экономической политики, индустриализации и коллективизации в СССР, 

решающую роль СССР в победе над нацизмом, значение советских научно-

технологических успехов, освоения космоса; понимание причин и следствий распада 

СССР, возрождения Российской Федерации как мировой державы, воссоединения Крыма 

с Россией, специальной военной операции на Украине и других важнейших событий XX – 

начала XXI века; особенности развития культуры народов СССР (России);  

 составлять описание (реконструкцию) в устной и письменной форме 

исторических событий, явлений, процессов истории родного края, истории России и 

всемирной истории XX - начала XXI века и их участников, образа жизни людей и его 

изменения в Новейшую эпоху; формулировать и обосновывать собственную точку зрения 

(версию, оценку) с опорой на фактический материал, в том числе используя источники 

разных типов; 

 выявлять существенные черты исторических событий, явлений, процессов; 

систематизировать историческую информацию в соответствии с заданными критериями; 

сравнивать изученные исторические события, явления, процессы; 

 осуществлять с соблюдением правил информационной безопасности поиск 

исторической информации по истории России и зарубежных стран XX – начала XXI века 

в справочной литературе, сети Интернет, СМИ для решения познавательных задач; 

оценивать полноту и достоверность информации с точки зрения ее соответствия 

исторической действительности; 

 анализировать текстовые, визуальные источники исторической информации, в 

том числе исторические карты/схемы, по истории России и зарубежных стран XX – 

начала XXI века; сопоставлять информацию, представленную в различных источниках; 

формализовать историческую информацию в виде таблиц, схем, графиков, диаграмм; 

 защищать историческую правду, не допускать умаления подвига народа при 

защите Отечества, готовность давать отпор фальсификациям российской истории; 

 демонстрировать патриотизм, гражданственность, уважение к своему Отечеству 

— многонациональному Российскому государству, в соответствии с идеями 

взаимопонимания, согласия и мира между людьми и народами, в духе демократических 

ценностей современного общества; 

 анализировать, характеризовать и сравнивать исторические события, явления, 

процессы с древнейших времен до настоящего времени; 

 причинно-следственные, пространственные связи исторических событий, 

явлений, процессов с древнейших времен до настоящего времени. 



знать:         

 основные периоды истории Российского государства, ключевые социально-

экономические процессы, а также даты важнейших событий отечественной истории; 

 имена героев Первой мировой, Гражданской, Великой Отечественной войн, 

исторических личностей, внесших значительный вклад в социально-экономическое, 

политическое и культурное развитие России в XX – начале XXI века; 

 ключевые события, основные даты и этапы истории России и мира в XX – начале 

XXI века; выдающихся деятелей отечественной и всемирной истории; важнейших 

достижений культуры, ценностных ориентиров; 

 основные этапы эволюции внешней политики России, роль и место России в 

общемировом пространстве; 

 основные тенденции и явления в культуре; роль науки, культуры и религии в 

сохранении и укреплении национальных и государственных традиций; 

 Россия накануне Первой мировой войны. Ход военных действий. Власть, 

общество, экономика, культура. Предпосылки революции; 

 Февральская революция 1917 года. Двоевластие. Октябрьская революция. 

Первые преобразования большевиков. Гражданская война и интервенция. Политика 

«военного коммунизма». Общество, культура в годы революций и Гражданской войны; 

 Нэп. Образование СССР. СССР в годы нэпа. «Великий перелом». 

Индустриализация, коллективизация, культурная революция. Первые Пятилетки. 

Политический строй и репрессии. Внешняя политика СССР. Укрепление 

Обороноспособности; 

 Великая Отечественная война 1941-1945 годы: причины, силы сторон, основные 

операции. Государство и общество в годы войны, массовый героизм советского народа, 

единство фронта и тыла, человек на войне. Нацистский оккупационный режим, зверства 

захватчиков. Освободительная миссия Красной Армии. Победа над Японией. Решающий 

вклад СССР в Великую Победу. Защита памяти о Великой Победе; 

 СССР в 1945-1991 годы. Экономические развитие и реформы. 

 Политическая система «развитого социализма». Развитие науки, образования, 

культуры. «Холодная война» и внешняя политика. СССР и мировая социалистическая 

система. Причины распада Советского Союза; 

 Российская Федерация в 1992-2022 годы. Становление новой России. 

Возрождение Российской Федерации как великой державы в XXI веке. Экономическая и 

социальная модернизация. Культурное пространство и повседневная жизнь. Укрепление 

обороноспособности. Воссоединение с Крымом и Севастополем. Специальная военная 

операция. Место России в современном мире; 

 роли России в мировых политических и социально-экономических процессах с 

древнейших времен до настоящего времени. 

Результатом освоения программы учебной дисциплины СГ. 01 История России 

является овладение обучающимися общими  компетенциями. 

ОК 01.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК02.Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК.03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста;  

ОК06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 



с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

В рамках программы учебной дисциплины История России обучающимися 

осваиваются личностные результаты программы воспитания:   

ЛР1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  

и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России,  

с Российским государством, демонстрирующий ответственность  

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и 

защищать историческую правду  о Российском государстве; 

ЛР2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  к историческому и культурному 

наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие дискриминации в 

обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом 

гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника 

общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками; 

ЛР3.Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, 

национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 

опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к 

людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся 

в ней; 

ЛР4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 

профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»; 

ЛР5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, 

принятие традиционных ценностей многонационального народа России. Выражающий 

свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, 

деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к 

Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за 

рубежом, поддерживающий их заинтересованность в сохранении общероссийской 

культурной идентичности, уважающий их права; 

ЛР7. Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 



Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный  

в отношении выражения прав и законных интересов других людей; 

ЛР8. Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп 

в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России.   Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение; 

ЛР11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. Критически оценивающий  

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его 

влияния на душевное состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре 

как средству коммуникации  и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность 

к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на собственное 

самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом 

российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и мирового художественного 

наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. Выражающий 

ценностное отношение к технической и промышленной эстетике. 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 36  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, самостоятельной учебной работы – 32 часа. 

 

  

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы - программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

по  специальности 39.02.01 Социальная работа,  социально-экономического  профиля 

среднего профессионального образования входящей в состав укрупнённой группы 

специальностей  39.00.00 Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в социально - гуманитарный цикл. 

1.3. Планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен 

уметь: 

- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

- взаимодействовать в коллективе, принимать участие в диалогах на общие и 

профессиональные темы; 

- применять различные формы и виды устной и письменной коммуникации на 

иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии; 

- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на общие и базовые 

профессиональные темы; 

- понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

- составлять простые связные сообщения на общие или интересующие 

профессиональные темы; 

- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 



- переводить иностранные тексты профессиональной направленности (со 

словарем); 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас. 

знать: 

- лексический и грамматический минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной деятельности; 

- лексический и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода 

текстов профессиональной направленности (со словарем); 

- общеупотребительные глаголы (общая и профессиональная лексика); 

- правила чтения текстов профессиональной направленности; 

- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные 

темы; 

- правила речевого этикета и социокультурные нормы общения на иностранном 

языке; 

- формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при 

межличностном и межкультурном взаимодействии. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках.  

ПК 1.6 Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 

В рамках программы учебной дисциплины Иностранный язык в профессиональной 

деятельности обучающимися осваиваются личностные результаты программы 

воспитания: 

  ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном и 

многоконфессиональном российском обществе, и современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России, с Российским государством, 

демонстрирующий ответственность за развитие страны. Проявляющий готовность к 

защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России,  сохранять   и   защищать   историческую   правду о Российском 

государстве. 

ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно- 

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, 

открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый 

к деловому взаимодействию и неформальному общению с представителями разных 

народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 

опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к 

людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся 

в ней. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей. Экономически 

активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 



деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального   образования,   к   непрерывному   образованию в    течение    жизни.   

Демонстрирующий    позитивное    отношение к    регулированию     трудовых     

отношений.     Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных 

перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, 

принятие традиционных ценностей многонационального народа России. Выражающий 

свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России,     

деятельно       выражающий       чувство       причастности к многонациональному народу 

России, к Российскому Отечеству. Проявляющий      ценностное       отношение      к       

историческому и культурному наследию народов России, к национальным символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в России, к 

соотечественникам за рубежом, поддерживающий их заинтересованность в сохранении 

общероссийской культурной идентичности, уважающий их права. 

ЛР 6. Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом  

своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной 

квалификации. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и 

прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в 

российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России.    Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛР 9. Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, физическая        активность),   демонстрирующий        

стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и 

обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей    (курение,    

употребление    алкоголя,    наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых 

форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой 

среде. 

1.4.  Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

объем образовательной нагрузки обучающихся составляет — 122 часа, всего учебных 

занятий обучающихся - 12 часов, включая практические занятия — 12 часов, из них  в 

форме практической подготовки 4 часа, самостоятельной учебной работы – 110 часов. 

 

 

СГ.03 Безопасности жизнедеятельности 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы среднего профессионального образования -  программы подготовки 

специалистов среднего звена  по специальности  среднего профессионального 

образования  39.02.01 Социальная работа, социально-экономического профиля, входящей 

в состав укрупненной группы специальностей 39.00.00 Социология и социальная работа. 



1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в социально-гуманитарный  цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-пользоваться первичными средствами пожаротушения; 

-применять правила поведения в чрезвычайных ситуациях природного и 

техногенного характера и при угрозе террористического акта; 

-обеспечивать устойчивость объектов экономики; 

-прогнозировать развитие событий и оценку последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия 

терроризму; 

-применять правила поведения и действия по сигналам гражданской обороны; 

соблюдать нормы экологической безопасности; 

-определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности. 

-оказывать первую медицинскую помощь в различных ситуациях; 

-осуществлять профилактику инфекционных заболеваний; 

-определять показатели здоровья и оценивать физическое состояние; 

-составлять индивидуальные карты здоровья с режимом дня, графиком питания 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

-основы пожаробезопасности и электробезопасности; 

-меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

-способы защиты населения от оружия массового поражения; 

-принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной 

угрозе национальной безопасности России; 

-задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

-общие характеристики поражений организма человека от воздействия опасных 

факторов; 

-классификация и общие признаки инфекционных заболеваний; 

-основы здорового образа жизни 

1.4 Результатом освоения программы учебной дисциплины СГ.03 

Безопасность жизнедеятельности является овладение обучающимися 

профессиональными и общими компетенциями. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 



ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности. 

В рамках программы учебной дисциплины осваиваются личностные результаты 

программы воспитания: 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном и 

многоконфессиональном российском обществе, и современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России, с Российским государством, 

демонстрирующий ответственность за развитие страны. Проявляющий готовность к 

защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве 

ЛР 6. Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 9. Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. 

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), 

демонстрирующий стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий 

сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей 

(курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, 

любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в 

цифровой среде 

1.5. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 
объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 68  часов, всего учебных 

занятий обучающихся – 2 часа, включая практические занятия — 2 часа, самостоятельной 

учебной работы – 64 часа 

 

СГ.04 Физическая культура 

 

 1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы СПО -  программы подготовки специалистов среднего звена по  

специальности среднего профессионального образования 39.02.01 Социальная работа, 

социально-экономического профиля, входящей в состав укрупнённой группы 

специальностей 39.00.00 Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы 

среднего профессионального образования: дисциплина входит в социально-

гуманитарный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 



В результате освоения дисциплины  обучающийся должен уметь:  

 организовывать работу коллектива и команды;  

 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

 использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

знать:                                                                                                                                        

 психологические основы деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; 

 основы проектной деятельности; 

 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 

 основы здорового образа жизни; 

 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья 

для данной специальности; 

 правила и способы планирования системы индивидуальных занятий 

физическими упражнениями различной направленности. 

Результатом освоения программы учебной дисциплины СГ.04 Физическая культура 

является овладение обучающимися общими и профессиональными  компетенциями. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

В рамках программы учебной дисциплины Физическая культура обучающимися 

осваиваются личностные результаты программы воспитания:   

ЛР9.Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к 

физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие 

вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет -122  часа, всего учебных 

занятий обучающихся – 12 часов, включая практические занятия  6 часов, 

самостоятельной учебной работы – 110 часов. 

 

СГ.05 Основы финансовой грамотности 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины, является частью образовательной 

программы СПО – программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по 

специальности среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа 



социально – экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 

Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре  образовательной программы 
среднего профессионального образования: дисциплина входит в социально - 

гуманитарный  цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

-Применять теоретические знания по финансовой грамотности для практической 

деятельности и повседневной жизни; 

-Взаимодействовать в коллективе и работать в команде; 

-Рационально планировать свои доходы и расходы; грамотно применяет 

полученные знания для оценки собственных экономических действий в качестве 

потребителя, налогоплательщика, страхователя, члена семьи и гражданина; 

-Использовать приобретенные знания для выполнения практических заданий, 

основанных на ситуациях, связанных с банковскими операциями, рынком ценных бумаг, 

страховым рынком, фондовой и валютной биржами; 

-Анализирует состояние финансовых рынков, используя различные источники 

информации; 

-Определять назначение видов налогов и применять полученные знания для 

расчёта НДФЛ, налоговых вычетов, заполнения налоговой декларации; 

-Применять правовые нормы по защите прав потребителей финансовых услуг и 

выявлять признаки мошенничества на финансовом рынке в отношении физических лиц; 

-Планировать и анализировать семейный бюджет и личный финансовый план; 

-Составлять обоснование бизнес-идеи; 

   -Применять полученные знания для увеличения пенсионных накоплений 

знать:  

-Основные понятия финансовой грамотности и основные законодательные акты, 

регламентирующие ее вопросы; 

-Виды принятия решений в условиях ограниченности ресурсов; 

-Основные виды планирования; 

-Устройство банковской системы, основные виды банков и их операций; 

-Сущность понятий «депозит» и «кредит», их виды и принципы; 

-Схемы кредитования физических лиц; 

-Устройство налоговой системы, виды налогообложения физических лиц; 

-Признаки финансового мошенничества; 

-Основные виды ценных бумаг и их доходность; 

-Формирование инвестиционного портфеля; 

-Классификацию инвестиций, основные разделы бизнес-плана; 

-Виды страхования; 

-Виды пенсий, способы увеличения пенсий 

1.4 Результатом освоения программы учебной дисциплины СГ.05 Основы 

финансовой грамотности является овладение обучающимися профессиональными,   

общими компетенциями и личностными результатами  
     ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

    ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

   ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

       ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 



стандарты антикоррупционного поведения, традициям народа, уважать социальные, 

культурные и религиозные различия. 

     ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

      ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

   ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

  ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности.  

  ЛР 4   Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически 

активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 

деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 

Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 

Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях 

смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа».  

 ЛР 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как 

союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

ЛР 15  Соблюдающий требования конфиденциальности личной информации 

граждан; 

ЛР 16 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе выстраивания 

жизненной и профессиональной траектории. 

ЛР 17  Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности 

в соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской области. 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет —32 часа, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, включая практические занятия 2 часа, из них 2 часа в 

форме практической подготовки, самостоятельной учебной работы – 28 часов 

 

 

 

 

 



СГ.06 Рынок труда  и профессиональная карьера 

 

 1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы – программы  подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

по  специальности 39.02.01 Социальная работа,  социально-экономического  профиля 

среднего профессионального образования входящей в состав укрупнённой группы 

специальностей  39.00.00 Социология и социальная работа. 

1.2.Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в социально - гуманитарный цикл. 

1.3. Планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен 

получить и проанализировать опыт практической деятельности: 

 самооценки готовности к выполнению трудовых функций, 

 сравнения преимуществ и рисков различных способов трудоустройства, 

 обоснования выбора способа построения профессиональной карьеры. 

знать: 

 профессиональный стандарт, трудовые функции, 

 способы общения с работодателем, 

 способы трудоустройства, 

 риски при трудоустройстве, 

 структура и содержательное наполнение резюме, 

 конкуренция при устройстве на работу, 

 узнаваемость при устройстве на работу, 

 виды профессиональной карьеры,  

 эмоциональное выгорание, его причины, 

 ожидания работника, требования работника к рабочему месту. 

Результатом освоения программы учебной дисциплины СГ.05 Рынок труда и 

профессиональная карьера является овладение обучающимися общими компетенциями. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 



В рамках программы учебной дисциплины Иностранный язык в профессиональной 

деятельности обучающимися осваиваются личностные результаты программы 

воспитания: 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона   

и   правопорядка,   прав   и    свобод    сограждан,   уважения к историческому   и   

культурному   наследию   России.   Осознанно и деятельно выражающий неприятие 

дискриминации в обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий 

опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве,     экологических,     природоохранных,     военно-патриотических    и    

др.    объединениях,    акциях,    программах). Принимающий роль избирателя и  

участника общественных отношений,  связанных с взаимодействием с народными  

избранниками. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального   образования,  к   

непрерывному   образованию в    течение    жизни.   Демонстрирующий    позитивное    

отношение к    регулированию     трудовых     отношений.     Ориентированный на 

самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены 

технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

ЛР 6. Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной 

квалификации. 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
объем образовательной нагрузки обучающихся составляет — 6 часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, включая практические занятия — 2 часа самостоятельной 

учебной работы – 4 часа;  

 

 

СГ.07 Общие компетенции профессионала 

 

            1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью вариативной составляющей 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования для программ подготовки специалистов среднего звена, по специальности 

среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа,  входящей в состав 

укрупненной группы специальностей 39.00.00 Социология и социальная работа, 

реализующихся на базе основного общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 
Учебная дисциплина реализуется в рамках общего гуманитарного и социально-

экономического цикла программ подготовки специалистов среднего звена (в рамках 

вариативной части).  

Раздел I реализуется в рамках 2-го семестра обучения, Содержание раздела I 

является базой для формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных 

дисциплин и междисциплинарных курсов в рамках первого года обучения. 

Раздел реализуется в рамках 4-го семестра обучения. Содержание раздела II 

является базой для формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных 

дисциплин и междисциплинарных курсов для программ со сроком обучения 2 года 10 мес. 

в рамках второго года обучения. 



Раздел III реализуется в рамках 6-го семестра обучения для программ со сроком 

обучения 2 года 10 мес., Содержание раздела III является базой для формирования общих 

компетенций в ходе освоения других учебных дисциплин и междисциплинарных курсов в 

оставшееся время обучения. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
РАЗДЕЛ I 

В результате освоения раздела I обучающийся должен проанализировать и 

обобщить опыт и знания в сферах математической, финансовой, читательской, 

естественно-научной грамотности: 

 интерпретирует и оценивает математические результаты в контексте 

национальной или глобальной ситуации 

 объясняет гражданскую позицию в конкретных ситуациях общественной жизни 

на основе математических знаний с позиции норм морали и общечеловеческих ценностей 

 оценивает финансовые проблемы, делает выводы, строит прогнозы, предлагает 

пути решения 

 оценивает финансовые действия в конкретных ситуациях с позиции норм морали 

и общечеловеческих ценностей, прав и обязанностей гражданина страны 

 оценивает форму и содержание текста в рамках метапредметного содержания 

 оценивает содержание прочитанного с позиции норм морали и общечеловеческих 

ценностей; формулирует собственную позицию по отношению к прочитанному 

 интерпретирует и оценивает, делает выводы и строит прогнозы о личных, 

местных, национальных, глобальных естественнонаучных проблемах в различном 

контексте в рамках метапредметного содержания 

 объясняет гражданскую позицию в конкретных ситуациях общественной жизни 

на основе естественнонаучных знаний с позиции норм морали и общечеловеческих 

ценностей 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

 указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, необходимую для 

решения задачи деятельности, 

 выделения из избыточного набора источников, содержащих информацию, 

необходимую для решения задачи деятельности, 

 извлечения информации по одному заданному основанию из одного или 

нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи информационного 

поиска информацию,  

 систематизации информации в рамках заданной простой структуры, 

 формулирования содержащегося в источнике информации вывода по заданному 

вопросу, 

 формулирования содержащихся в источнике аргументов, обосновывающих 

заданный вывод. 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и 

самоуправления: 

 анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ несоответствие 

эталонной ситуации, 

 определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, необходимых 

для ее выполнения, 

 оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным параметрам). 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной 

бланковой формы, 



 извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) основного (общего) 

содержание фактической информации по заданным основаниям, 

 произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед 

заданной целевой аудиторией, 

 работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным вопросам. 

РАЗДЕЛ II 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

 оценки обеспеченности задачи планирования деятельности информационными 

ресурсами; 

 формулирования информационного запроса для получения требующейся 

информации; 

 cоставления и заполнения простой таблицы для систематизации информации; 

 составления и заполнения простой схемы для систематизации информации; 

 составления и заполнения простой блок-схемы; 

 определения типа структуры для систематизации информации на основе заданной 

цели систематизации информации; 

 анализа аргументов с точки зрения корректности формулировки и соответствия 

тезису; 

 сравнительного анализа информации по заданным критериям; 

 формулирования вывода на основе заданных посылок; 

 формулирования аргументов в поддержку вывода / тезиса. 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и 

самоуправления: 

 анализа рабочей ситуации по критериям; 

 оценки продукта по заданным критериям; 

 планирования продукта на основе заданных критериев оценки; 

 планирования деятельности в соответствии с заданным алгоритмом; 

 планирования типовой деятельности в заданной ситуации. 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 презентации продукта с заданной целью коммуникации перед заданной целевой 

аудиторией в модельных условиях; 

 планирования запросов целевой аудитории для подготовки к служебному докладу 

и выступлению на совещании; 

 выполнения служебного доклада / выступления на совещании с заданной целью 

коммуникации перед заданной целевой аудиторией в модельных условиях; 

 составления служебной записки;  

 составления объяснительной записки;  

 составления протокола; 

 извлечения из монолога, диалога, дискуссии требуемого содержания фактической 

информации и логических связей, организующих эту информацию; 

 определения вопросов для группового обсуждения на основе задания для 

групповой работы. 

РАЗДЕЛ III 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

 характеристики заданного источника информации в соответствии с задачей 

информационного поиска; 

 обоснования использования источника информации определенного типа / 

конкретного источника для получения требующейся для решения задачи 

деятельности информации; 



 систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы; 

 систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок-схемы; 

 систематизации информации в рамках самостоятельно определенной в 

соответствии с задачей информационного поиска структуры; 

 определения критериев для сравнительного анализа информации в соответствии с 

поставленной задачей деятельности. 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и 

самоуправления: 

 оценки продукта деятельности по критериям, самостоятельно определенным на 

основе задачи деятельности; 

 анализа рабочей ситуации в соответствии с критериями, самостоятельно 

определенными на основе заданной эталонной ситуации; 

 формулирования проблемы; 

 постановки цели и выбора способа достижения цели в заданной ситуации; 

 постановки задач и планирования деятельности по достижению заданной цели. 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 извлечения из монолога, диалога, дискуссии фактической и оценочной 

информации (основная тема, предположения, аргументы, доказательства, выводы, 

оценки); 

 произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в соответствии с 

заданной целью и целевой аудиторией; 

 группового обсуждения; 

 создания продукта письменной коммуникации сложной структуры, содержащего 

сопоставление позиций и / или аргументацию за или против предъявленной для 

обсуждения позиции. 

Опыт практической деятельности будет получен в соответствии с требованиями 

уровней I-III к деятельности обучающихся по уровням сформированности общих 

компетенций, а также в результате использования всех сформированных видов 

функциональных грамотностей. 

1.4. Результатом освоения программы учебной дисциплины СГ.07 Общие 

компетенции профессионала является овладение обучающимися 

профессиональными и  общими компетенциями 

ОК 01.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02.Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07.Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 



ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы.  

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности. 

ПК  2.1.Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и 

инвалидам на дому 

ПК 2.2.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-медицинских услуг, оказывать первую медицинскую помощь 

ПК 2.3.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-психологических услуг, оказывать первичную психологическую поддержку 

ПК 2.4.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-экономических услуг 

ПК 2.5.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-правовых услуг 

1.5. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

объем  образовательной  нагрузки – 56 часов, в том числе: всего учебных занятий 

обучающихся - 4 часа, включая практические занятия — 2 часа, из них  в форме 

практической подготовки 2 часа самостоятельной учебной работы – 52 часа;  

 

 

 

 

 

 



СГ.08 Социально значимая деятельность 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью вариативной                   

составляющей образовательной программы среднего профессионального            

образования (далее - СПО). 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина «Социально значимая деятельность» включается в блок 

общего гуманитарного, социально-экономического цикла (для обучающихся по 

программам подготовки специалистов среднего звена на базе основного       общего 

образования – далее ППССЗ) учебного плана образовательной программы как 

региональный компонент и реализуется на основе модельной рабочей программы учебной 

дисциплины. 

1.3. Требования к результатам освоения дисциплины 

В результате дисциплины осваиваются общие компетенции: 

ОК 03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

1.4.Количество часов на освоение программы дисциплины: 

объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 36  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 6 часов,  включая практические занятия — 4 часа,  

Самостоятельной учебной работы– 2 часа,  внеучебная (социально значимая) деятельность 

обучающегося в соответствии с рабочей программой воспитания и календарным планом 

воспитательной работы 132 часа. 

 

 

Общепрофессиональный цикл 

 

ОП.01 Теория методика социальной работы 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины, является частью образовательной 

программы СПО – программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по 

специальности среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа 

социально – экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 

Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  



 Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи. 

 Выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; составлять план действия; определять необходимые ресурсы. 

 Выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

 Использовать технологии и методы социальной работы с лицами, 

находящимися в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении и 

условий их применения. 

 Владеть приёмами и методами взаимодействия с гражданами – 

получателями социальных услуг. 

 Применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; 

 Применять современную научную профессиональную терминологию. 

 Определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования. 

 Взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

 Представлять интересы получателей социальных услуг. 

 Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе; 

 Описывать значимость своей специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

 Соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности. 

 Пользоваться средствами профилактики эмоционального выгорания, 

характерными для данной специальности. 

 Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать 

позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить реализацию 

технологий самопомощи и взаимопомощи. 

 Взаимодействовать с гражданами, нуждающимися в социальном 

обслуживании. 

 Владеть приемами анализа задачи и/или проблемы и выделения её 

составных частей. Определять этапы решения задачи. Выявлять и осуществлять 

эффективный поиск информации, необходимой для решения задачи и/или проблемы. 

Составлять план действий. Определять необходимые ресурсы. 

 Обобщать и систематизировать информацию, касающуюся обстоятельств, 

которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан и методов 

их преодоления. 

знать:  

 Основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте – российское, региональное, 

международное законодательство. 

 Государственная политика в сфере социального обслуживания населения на 

федеральном, региональном, муниципальном уровнях применительно к различным 

категориям граждан. 

 Государственная социальная помощь в РФ в соответствии с федеральным 

законодательством. 

 Система организаций социального обслуживания на региональном и 

муниципальном уровне, их цели, задачи и функции. 

 Теоретические основы социальной работы. 



 Методы работы в профессиональной и смежных сферах. 

 Российский и зарубежный опыт социальной работы. 

 Значимость профессиональной деятельности специалиста социальной 

работы.  

 Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей. 

 Возможные траектории профессионального развития и самообразования 

специалиста социальной работы. 

 Стандарты антикоррупционного поведения специалиста социальной работы 

и последствия его нарушения. 

 Правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности; основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения. 

 Основы этики социальной работы. 

 Типология проблем граждан, признанных нуждающимися. 

 Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические 

основы межличностного взаимодействия в социальной работе. 

 Цели, принципы и основы организации социального посредничества между 

получателем социальных услуг и различными социальными институтами для 

представления интересов получателей социальных услуг и решения его социальных 

проблем. 

 Основные формы и виды социального обслуживания; понятие и сущность 

технологий социальной работы с различными категориями лиц. 

 Методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности 

граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные 

жизненные потребности. 

 Специфика социальной реабилитации и социальной терапии различных 

категорий граждан; принципы и порядок осуществления социального надзора. 

 Основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной 

работе. 

 Основные современные концепции и модели социальной работы. 

 Мотивационные технологии в социальной работе и технологий активизации 

личностных ресурсов и ресурсов социального окружения. 

 Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического 

здоровья для специальности; средства профилактики эмоционального выгорания. 

 Современная научная и профессиональная терминология в области 

социальной работы.  

 Содержание актуальной нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности специалиста социальной работы.  

 Номенклатура информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности специалиста социальной работы.  

 Стандарты оформления и представления результатов профессиональной 

деятельности. 

 Порядок оценки результатов решения задач профессиональной 

деятельности.. 

1.4 Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП.01 Теория и 

методика социальной работы является овладение обучающимися 

профессиональными,   общими компетенциями и личностными результатами  

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 



ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности.  

ЛР 6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  и прав 

представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в 

российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 



согласия людей, граждан, народов в России.   Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛР 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как 

союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13 Соблюдающий этические требования к профессиональному 

взаимодействию.  

ЛР 14 Ориентированный на соблюдение прав человека и уважение достоинства 

личности . 

ЛР 15  Соблюдающий требования конфиденциальности личной информации 

граждан 

ЛР 16 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе выстраивания 

жизненной и профессиональной траектории. 

ЛР 17  Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности 

в соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской области. 

ЛР 18 Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах 

профессионального мастерства различного уровня.  

ЛР 19 Соблюдающий этические требования к профессиональному 

взаимодействию. 

ЛР 20 Ориентированный на соблюдение прав человека и уважение достоинства 

личности . 

ЛР 21 Соблюдающий требования конфиденциальности личной информации 

граждан 

ЛР 22 Выявляющий потребности  граждан в социальных услугах  

ЛР 23 Определяющий  формы социального обслуживания и виды социальных 

услуг в зависимости от нуждаемости граждан. 

ЛР 24 Организующий и координирующий социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и 

защите. 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 70  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 10 часов, включая практические занятия — 4 часа из них  в форме 

практической подготовки 2 часа, самостоятельной учебной работы – 54 часа, 

промежуточная аттестация 6 часов. 

 

 

ОП.02 Психология социальной работы 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины, является частью образовательной 

программы СПО – программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по 

специальности среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа 

социально – экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 

Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

уметь:  



-Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи. 

-Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий. 

-Взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

-Устанавливать контакты с социальным окружением гражданина с целью 

уточнения условий жизнедеятельности гражданина при предоставлении социальных 

услуг, указанных в индивидуальной программе предоставления социальных услуг. 

-Взаимодействовать с гражданами – получателями социальных услуг. 

-Применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать 

позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить реализацию 

технологий самопомощи и взаимопомощи. 

-Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе. 

-Организовывать проведение индивидуальных профилактических мероприятий с 

гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде консультаций, 

содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, 

правовых, медицинских, образовательных, психологических, реабилитационных услуг. 

знать:  

-Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах.  

-Психологические и социально-педагогические основы социальной работы. 

-Основы психологии, в объеме необходимом для выполнения трудовой функции. 

-Психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности 

личности. 

-Основы возрастной психологии. 

-Предмет, структуру, функции психологии социальной работы; основные 

психодинамические теории в практике психосоциальной работы; психодинамическую 

практику работы с клиентом; психодинамическая психология и терапия в практике 

социальной работы. 

-Основные поведенческие психологические теории; поведенческие и когнитивно-

поведенческие модели практики; поведенческая модель технологии в социальной работе. 

-Основные психологические экзистенциально-гуманистические теории; 

экзистенциально-гуманистическая практика работы с клиентом; экзистенциально-

гуманистическая психология и терапия в психосоциальной практике. 

-Общие принципы и подходы к индивидуальной социальной работе. 

-Ценности и принципы в индивидуальной работе. 

-Модели индивидуальной работы со случаем.  

-Целевые группы клиентов социальных служб и особенности подходов к работе с 

ними.  

-Понятие и сущность межличностного общения в практике психосоциальной 

работы. 

-Психолого-социальная работа с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

-Психолого-социальная работа с семьями и детьми, лицами, находящимися в 

тяжелой жизненной ситуации. 

1.4 Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП.02 Психология 

социальной работы является овладение обучающимися профессиональными,   

общими компетенциями и личностными результатами  
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 



с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения, традициям народа, уважать социальные, 

культурные и религиозные различия. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности. 

ЛР 3Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, 

национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 

опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение  

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке 

нуждающихся в ней. 

ЛР 6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей. 

ЛР 9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к 

физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное  

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, 

употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде. 

ЛР 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как 



союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13 Соблюдающий этические требования к профессиональному 

взаимодействию.  

ЛР    14 Ориентированный на соблюдение прав человека и уважение достоинства 

личности . 

ЛР 16 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе выстраивания 

жизненной и профессиональной траектории. 

ЛР 19 Соблюдающий этические требования к профессиональному 

взаимодействию. 

 ЛР 20 Ориентированный на соблюдение прав человека и уважение достоинства 

личности . 

ЛР 22 Выявляющий потребности  граждан в социальных услугах  

ЛР 23 Определяющий  формы социального обслуживания и виды социальных 

услуг в зависимости от нуждаемости граждан. 

ЛР 24 Организующий и координирующий социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и 

защите. 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 70  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, включая практические занятия — 2 часа из них  в форме 

практической подготовки 2 часа, самостоятельной учебной работы – 66 часов. 

. 

 

 

ОП.03 Информационные технологии в профессиональной деятельности   

 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы  подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС   по 

специальности  39.02.01 Социальная работа, социально – экономического профиля 

среднего профессионального образования, входящей в состав укрупненной группы 

специальностей 39.00.00 Социология и социальная работа . 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы 

среднего профессионального образования: дисциплина входит общепрофессиональный 

цикл. 

1.3. Планируемые результаты освоения учебной дисциплины  

 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины ОП.03 Информационные 

технологии в профессиональной деятельности  

 личностные результаты:  

Уметь: 

– распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;  

– анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  

– определять этапы решения задачи;  

– выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

– определять задачи для поиска информации;  

– определять необходимые источники информации;  

– планировать процесс поиска;  

– структурировать получаемую информацию; 

– выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска; 

– применять средства информационных технологий для решения профессиональных 



задач;  

– применять современную научную профессиональную терминологию; 

– взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности; 

– грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, 

– проявлять толерантность в рабочем коллективе; 

– описывать значимость своей специальности;  

– применять стандарты антикоррупционного поведения; 

– соблюдать нормы экологической безопасности;  

– обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 

– владение актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;  

– способность реализовать составленный план;  

– способность оценивать результат и последствия своих действий; 

– оформлять планы и программы профилактической работы, результаты 

обследования, мониторинга условий жизнедеятельности гражданина по месту жительства; 

– ведение документации, необходимой для предоставления социальных услуг и 

социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в бумажном и 

электронном виде; 

– использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации, навыки работы с компьютером как средством управления 

информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети интернет; 

– применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач; 

– работать в файловой системе; 

– создавать и использовать мультимедиа технологии; 

– применять технологию обработки числовой информации с помощью электронных 

таблиц; 

– создавать и работать с базами данных; 

– использовать электронные коммуникации в практической деятельности специалиста 

по социальной работе. 

 Знать:  

– актуальный профессиональный и социальный контекст; 

– основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

– номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности;  

– приемы структурирования информации;  

– правила оформления результатов поиска информации;  

– современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

– современная научная и профессиональная терминология; 

– особенности социального и культурного контекста;  

– правила оформления документов и построения устных сообщений; 

– правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности;  

– основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности;  

– пути обеспечения ресурсосбережения; 

– условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности;  

– средства профилактики перенапряжения; 

– лексический минимум, относящийся к описанию предметов,  

– средств и процессов профессиональной деятельности; 

– особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности; 



– регламент межведомственного взаимодействия; 

– номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности;  

– регламенты ведения документации- правила составления договоров на социальное 

обслуживание, программ сопровождения; 

– требования к конфиденциальности личной информации, хранению и оперированию 

персональными данными граждан, обратившихся за получением социальных услуг, 

мер социальной поддержки и государственной социальной помощи 

– классификация информационных технологий, используемых в деятельности 

специалиста социальной сферы; 

– аппаратно-техническое и программное обеспечение информационных технологий; 

– методы и приемы обеспечения информационной безопасности; 

– технология подготовки текстовых документов, применяемых в профессиональной 

деятельности специалиста по социальной работе; 

– правила создания и использования мультимедиа технологий; 

– технология обработки числовой информации с помощью электронных таблиц; 

– основы автоматизации обработки информации в системах управления базами 

данных; 

– основы использования электронных коммуникаций в практической деятельности 

специалиста по социальной работе. 

1.4.Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП.03 Информационные 

технологии в профессиональной деятельности  является овладение обучающимся 

профессиональными и  общими компетенциями 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.  

ОК.5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста  

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 



ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности. 

В рамках программы учебной дисциплины ОП.03 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности  обучающимися осваиваются личностные результаты 

программы воспитания:  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 

профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»  

ЛР 6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. Принимающий российские 

традиционные семейные ценности. 

ЛР 12 Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание 

брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений 

со своими детьми и их финансового содержания 

1.5 . Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  
объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 40  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 6 часов, включая практические занятия — 4 часа, из них  в форме 

практической подготовки 4 часа,  самостоятельной учебной работы – 34 часа.. 

 

ОП.04 Основы валеологии и социальной медицины  

 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины, является частью образовательной 

программы СПО – программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по 

специальности среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа 

социально – экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 

Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;  

 Составлять план действия; определять необходимые ресурсы. 

 Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника); 

 Использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; пользоваться 



средствами профилактики перенапряжения и профессионального выгорания 

характерными для данной специальности; 

 Установления контактов с социальным окружением гражданина с целью 

уточнения условий его жизнедеятельности гражданина при предоставлении социальных 

услуг, указанных в индивидуальной программе предоставления социальных услуг; 

 Оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в процессе 

предоставления социальных услуг, определенных индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг; 

 Организация проведения индивидуальных профилактических мероприятий с 

гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде консультаций, 

содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, 

правовых, медицинских, образовательных, психологических, реабилитационных услуг. 

знать:  

 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения; 

 социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические 

основы межличностного взаимодействия; 

 мотивационные технологии в социальной работе и технологии активизации 

личностных ресурсов и ресурсов социального окружения; 

 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах;  

 понятие медицинской профилактики; профилактика заболеваний первичная,  

вторичная и третичная; профилактика заболеваний индивидуальная и общественная; роль 

социального работника в профилактике заболеваний; 

 понятие образа жизни; основные формы деятельности, составляющие образ 

жизни; понятия «стиль жизни», «качества жизни», «уровень жизни»; 

 категории «болезнь» и «здоровье», их социальная обусловленность; факторы, 

определяющие здоровье (образ жизни, наследственность, состояние окружающей среды; 

 понятие медико-социальной помощи и медико-социальной работы; задачи и 

основные принципы отечественного здравоохранения; государственная, муниципальная, 

частная системы здравоохранения; права граждан при получении медицинской помощи. 

Виды бесплатной медицинской помощи; бесплатное и льготное обеспечение 

лекарственными средствами; 

 лечебно-профилактические учреждения и организация их работы; 

специализированная лечебно-профилактическая помощь населению, диспансеры; медико-

социальная помощь больным туберкулезом, сердечно-сосудистыми, онкологическими 

заболеваниями; медико-социальную помощь больным психическими заболеваниями; 

 понятие медико-социального патронажа;  

 цели, задачи и объекты медико-социального патронажа; правила и порядок 

составления договора социального патронажа; первичная медико-социальная помощь в 

отечественных системах здравоохранения; 

 регламенты экспертизы временной и стойкой нетрудоспособности; формы и 

технологии медико-социальной реабилитации; 

 основы валеологии и здорового образа жизни; 

 биоэнергетику человека; основы рационального питания. 

1.4  Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП.04 Основы 

валеологии и социальной медицины является овладение обучающимися 

профессиональными, общими компетенциями и личностными результатами  



ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении.                                                                                                                                       

ЛР 9Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к 

физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие 

вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе, в том числе в цифровой среде.    

1.5. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 36  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, включая практические занятия — 2 часа, из них  в форме 

практической подготовки 2 часа, самостоятельной учебной работы – 26 часов, 

промежуточная аттестация 6 часов. 

. 

 

 

ОП.05 Основы документоведения и делопроизводства в социальной работе 
 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины, является частью образовательной 

программы СПО – программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по 

специальности среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа 

социально – экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 

Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

-Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

-Составляет план действий. Определяет необходимые ресурсы; 

-Осуществлять подготовку документов для заключения договора о предоставлении 

гражданину социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг; 

-Ведения документации, необходимой для предоставления социальных услуг и 

социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в бумажном и 

электронном виде; 

-Использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации, навыки работы с компьютером как средством управления 

информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 



-Применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; 

-Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

-Составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

-Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;  

-Реализовать составленный план;  

-Оценивать результат и последствия своих действий; 

-Определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска; 

-Применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение; 

-Определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности;  

-Применять современную научную профессиональную терминологию;  

-Определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; 

-Взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

-Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 

-Описывать значимость своей специальности;  

-Применять стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения;  

-Соблюдать нормы экологической безопасности;  

-Определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности; 

-Применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для 

данной специальности; 

-Понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;  

-Строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;  

-Кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые);  

-Писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

знать:  

-Государственную политику в сфере социального обслуживания населения на 

федеральном, региональном, муниципальном уровнях применительно к различным 

категориям граждан; 

-Содержание актуальной нормативно-правовой документации; современной 

научной и профессиональной терминологии;  

-Нормативные правовые акты в сфере социальной защиты населения и социального 

обслуживания граждан; 

-Социокультурные, социально-психологические, психолого-педагогические основы 

межличностного взаимодействия; 

-Регламент межведомственного взаимодействия; 

-Номенклатуры информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; 



-Виды, структуру и содержание документов, необходимых для оказания 

социальных услуг, социального сопровождения; 

-Основы документоведения, требования к отчетности, порядку и срокам ее 

предоставления в рамках своей компетенции; 

-Содержания актуальной нормативно-правовой документации; современной 

научной и профессиональной терминологии; международного законодательства по 

вопросам обеспечения социальных прав граждан; Федеральных проектов, направленных 

на социальную защиту; 

-Особенности социального и культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений; 

-Перечень документов, необходимых для оказания социальных услуг гражданам, 

обратившимся в социальные службы; 

-Регламенты ведения документации: правила составления договоров на социальное 

обслуживание, программ сопровождения; 

-Требования к конфиденциальности личной информации, хранению и 

оперированию персональными данными граждан, обратившихся за получением 

социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи; 

-Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

-Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности; 

-Номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности;  

-Приемы структурирования информации;  

-Формат оформления результатов поиска информации;  

-Современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

-Содержание актуальной нормативно-правовой документации;  

-Современная научная и профессиональная терминология;  

-Возможные траектории профессионального развития и самообразования; 

-Особенности социального и культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений; 

-Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по специальности;  

-Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения; 

-Правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности;  

-Основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; 

-Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности; 

-Средства профилактики перенапряжения; 

-Правила построения простых и сложных предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

1.4 Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП.05 Основы 

документоведения и делопроизводства в социальной работы является овладение 

обучающимися профессиональными,   общими компетенциями и личностными 

результатами  

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 



ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности.  

ЛР 6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

ЛР 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как 

союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13 Соблюдающий этические требования к профессиональному 

взаимодействию.  

ЛР 21 Соблюдающий требования конфиденциальности личной информации 

граждан 

ЛР 22 Выявляющий потребности  граждан в социальных услугах  

ЛР 23 Определяющий  формы социального обслуживания и виды социальных 

услуг в зависимости от нуждаемости граждан. 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 



объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 44  часа, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, включая практические занятия —2 часа,  из них  часов в 

форме практической подготовки 2 часа, самостоятельной учебной работы – 34 часа, 

промежуточная аттестация 6 часов. 

. 

. 

ОП.06 Основы учебно-исследовательской деятельности 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы СПО - подготовки специалистов среднего звена по  специальности среднего 

профессионального образования 39.02.01 Социальная работа, социально-экономического 

профиля среднего профессионального образования входящей в состав укрупнённой 

группы специальностей 39.00.00 Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы 

среднего профессионального образования: дисциплина входит в  

общепрофессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь:  

 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

 составлять план действия; определять необходимые ресурсы; 

 определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска;  

 структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска;  

 оформлять результаты поиска; 

 применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение для 

ведения научно-исследовательской и социально-диагностической деятельности; 

 определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

 применять современную научную профессиональную терминологию;  

 определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; 

 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе; 

 описывать значимость своей специальности;  

 применять стандарты антикоррупционного поведения; 

 соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности; 

 пользоваться средствами профилактики перенапряжения и профессионального 



выгорания, характерными для данной специальности; 

 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять толерантность в коллективе; 

 применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать 

позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить реализацию 

технологий самопомощи и взаимопомощи; 

 проводить индивидуальный опрос граждан и анализировать комплекс 

необходимых документов с целью выявления обстоятельств, ухудшающих или способных 

ухудшить условия жизнедеятельности граждан; 

 использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации, навыки работы с компьютером как средством управления 

информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети интернет; 

 применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; 

 публично выступать, вести полемику (семинар, конференция, диспут, дискуссия, 

конференция и др.); 

 организовывать, проводить и оформлять результаты исследований в области 

социальной работы. 

знать:  

 основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

 структура плана для решения задач;  

 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности; 

 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности;  

 приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска 

информации;  

 современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

 структура плана для решения задач;  

 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности; 

особенностей региональных проектов, направленных на социальную защиту; 

 особенности и правила социальной диагностики лиц, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, и условий их применения; 

 методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, 

снижающих их возможности самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные 

потребности; 

 основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе; 

 основы национальных и региональных особенностей быта и семейного 

воспитания, народных традиций, организации досуга;  

 содержание актуальной нормативно-правовой документации; современной 

научной и профессиональной терминологии; международного законодательства по 

вопросам обеспечения социальных прав граждан; Федеральных проектов, направленных 

на социальную защиту; 

 возможные траектории профессионального развития и самообразования; 

 особенности социального и культурного контекста;  



 основные правила оформления документов и построения устных сообщений; 

 сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей;  

 значимость профессиональной деятельности по специальности;  

 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения; 

 правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности;  

 основные ресурсы, задействованные в исследовательской деятельности;  

 пути обеспечения ресурсосбережения в исследовательской деятельности; 

 условия профессиональной исследовательской деятельности и зоны риска 

физического здоровья и профессионального выгорания специалистов;  

 средства профилактики перенапряжения, профессионального выгорания; 

 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

 правила оформления документов и построения устных сообщений; 

 актуальный профессиональный и социальный контекст;  

 основные источники информации и ресурсов для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте – российское, региональное, 

международное законодательство; 

 требования к конфиденциальности личной информации, хранению и 

оперированию персональными данными граждан, обратившихся за получением 

социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи; 

 правила составления и оформления библиографических источников; 

 основные требования к публикации результатов исследовательской работы; 

 особенности организации исследовательской деятельности студентов.  

Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП. 06 Основы  

учебно-исследовательской деятельности является овладение обучающимися общими  

компетенциями. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК.03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,  использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста;  

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 



граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности. 

В рамках программы учебной дисциплины Основы учебно-исследовательской 

деятельности обучающимися осваиваются личностные результаты программы 

воспитания:   

ЛР6 ориентированный на профессиональные достижения, деятельно- выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

1.4.  Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:  

объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 36  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, включая практические занятия — 2 часа, из них  в форме 

практической подготовки 2 часа, самостоятельной учебной работы – 32 часа. 

 

 

ОП.07 Основы предпринимательства 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы СПО - подготовки специалистов среднего звена по  специальности среднего 

профессионального образования 39.02.01 Социальная работа, социально-экономического 

профиля среднего профессионального образования входящей в состав укрупнённой 

группы специальностей 39.00.00 Социология и социальная работа. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в общепрофессиональный учебный цикл (вариативная часть). 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

- основные фонды предприятия; 

-организационно-правовые формы предприятий; 

 уметь: 

-планировать исследование рынка; 

-проводить исследование рынка; 

-планировать товар\услугу в соответствии с запросами потенциальных 

потребителей; 

-планировать основные фонды предприятия; 

-планировать сбыт; 

-подбирать организационно-правовую форму предприятия; 

-подбирать налоговый режим предприятия; 

-планировать риски; 

-оптимизировать расходы предприятия за счет изменений характеристик 

продукта\критериев оценки качества услуги; 

-определять потенциальные источники дополнительного финансирования. 

1.4. Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП.07 Основы 

предпринимательства является овладение обучающимися профессиональными и  

общими компетенциями:  



ОК 01.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02.Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07.Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы.  

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

ПК 1.6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности. 



ПК  2.1.Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и 

инвалидам на дому 

ПК 2.2.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-медицинских услуг, оказывать первую медицинскую помощь 

ПК 2.3.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-психологических услуг, оказывать первичную психологическую поддержку 

ПК 2.4.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-экономических услуг 

ПК 2.5.Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-правовых услуг 

ЛР1 Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  и 

многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России, с Российским государством, 

демонстрирующий ответственность за развитие страны. Проявляющий готовность к 

защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве 

ЛР2 Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  к историческому и культурному 

наследию России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в 

обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом 

гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника 

общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками 

ЛР3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, 

национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 

опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к 

людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся 

в ней 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 

профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР7Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей 

ЛР10 Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния 



социальных, экономических и профессионально-производственных процессов на 

окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, распознающий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное 

поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения памятников природы 

страны, региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, 

направленные на заботу о них 

1.5. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:  

объем образовательной  нагрузки обучающихся составляет — 36  часов, всего учебных 

занятий обучающихся - 4 часа, включая практические занятия — 2 часа, из них  в форме 

практической подготовки 2 часа, самостоятельной учебной работы – 32 часа. 

 

Профессиональный цикл 

 

ПМ.01 Предоставление социальных услуг гражданам в различных формах 

социального обслуживания 

 

1.1.Область рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью  образовательной 

программы среднего профессионального образования по специальности 39.02.01 

Социальная работа социально – экономического профиля, входящей в состав укрупненной 

группы 39.00.00 Социология и социальная работа в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): 

Предоставление социальных услуг гражданам в различных формах социального 

обслуживания и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуславливающие 

нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал в преодолении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

 ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 

 ПК 1.6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 

  ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности.  



Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

специалистов по сервису коммунального и домашнего хозяйства. Опыт работы не 

требуется.  

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения профессионального модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт:  
- применения нормативных правовых актов Российской Федерации в сфере 

социального обслуживания и социальной защиты населения;  

- определения прав различных категорий лиц на социальное обслуживание;  

- анализа конкретной жизненной ситуации получателей социальных услуг, и 

выявления обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия 

жизнедеятельности гражданина; 

- осуществления приема граждан, обратившихся за получением социальных услуг, 

мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, на основании 

представленной индивидуальной программы предоставления социальных услуг; ведения 

учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании; 

- выявления потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении 

проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных 

ухудшить условия его жизнедеятельности;  

- планирования действий по предоставлению социальных услуг лицам пожилого 

возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-

инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении;  

- выбора технологий, форм и методов предоставления социальных услуг, 

определенных индивидуальной программой предоставления социальных услуг; 

- обеспечения контроля выполнения индивидуальной программы предоставления 

социальных услуг;  

предоставления комплекса социальных услуг в соответствии с индивидуальной 

программой предоставления социальных услуг;  

- обеспечения комплексного взаимодействия с другими специалистами, 

учреждениями, организациями и сообществами по оказанию помощи в решении проблем, 

связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия 

его жизнедеятельности; 

- содействия в предоставлении медицинской, психологической, социальной 

помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не 

относящемся к социальным услугам;  

- взаимодействия с профильными специалистами для обучения получателей 

социальных услуг навыкам самообслуживания и общения; 

-  обучения членов семьи получателя социальных услуг практическим навыкам 

общего ухода за получателями социальных услуг, имеющими ограничения 

жизнедеятельности, в том числе за детьми-инвалидами; 

- организации профилактической работы по предупреждению появления и (или) 

развития обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия 

жизнедеятельности граждан; 

-  мотивации получателей социальных услуг и их социального окружение к 

ведению здорового образа жизни, самореализации и преодолению обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан;  

- организации проведения индивидуальных профилактических мероприятий с 

гражданами по месту жительства (фактического пребывания) в виде консультаций, 

содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, 

правовых, медицинских, образовательных, психологических, реабилитационных услуг; 



- ведения учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании; 

- подготовка документов для заключения договора о предоставлении гражданину 

социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой предоставления 

социальных услуг;  

- разработка предложений по рационализации, автоматизации и модернизации 

средств и технологий социального обслуживания на индивидуальном и групповом 

уровнях; 

- проведения мероприятий по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в 

области развития цифровой грамотности. 

уметь: 
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте;  

- применять методы диагностики личности, позволяющие актуализировать 

позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, и обеспечить реализацию 

технологий самопомощи и взаимопомощи; организовывать первичный прием граждан, 

обратившихся в организацию социального обслуживания;  

- обеспечивать эффективное взаимодействие с гражданами, нуждающимися в 

социальном обслуживании и их социальным окружением;  

- проводить индивидуальный опрос граждан и анализ комплекса необходимых 

документов с целью выявления обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить 

условия жизнедеятельности граждан;  

- использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации, навыки работы с компьютером как средством управления 

информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;  

- вести документацию, необходимую для предоставления социальных услуг и 

социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в бумажном и 

электронном виде; 

- использовать технологии и методы социальной работы с лицами пожилого 

возраста, инвалидами, различными категориями семей и детей (в том числе детей-

инвалидов), лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении и условий их применения;  

- планировать состав действий, анализировать задачи и/или проблемы и выделять 

её составные части, определять этапы решения задачи;  

- осуществлять эффективный поиск информации, необходимой для решения задачи 

и/или проблемы; выявлять и необходимые ресурсы для выполнения поставленных задач;  

- учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения 

предложений о корректировке индивидуальной программы предоставления социальных 

услуг;  

- конкретизировать цели, указанные в индивидуальной программе предоставления 

социальных услуг на основе проведенной диагностики, а также прогнозировать 

результаты предоставления социальных услуг; 

 использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной работы в 

процессе предоставления социальных услуг, определенных индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг; мобилизовать собственные ресурсы граждан и ресурсы 

их социального окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих или способных 

ухудшить условия жизнедеятельности граждан;  

- конкретизировать указанные в индивидуальной программе предоставления 

социальных услуг цели оказания социальных услуг гражданам – получателям социальных 

услуг на основе проведенной диагностики и с учетом их жизненных планов; 

прогнозировать результаты оказания социальных услуг; 

- обеспечивать содействие в предоставлении медицинской, психологической, 

социальной помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном 

обслуживании, не относящемся к социальным услугам;  



- обучать членов семьи, в том числе родителей детей-инвалидов, практическим 

навыкам общего ухода; 

- привлекать профильных специалистов для обучения получателей социальных 

услуг навыкам самообслуживания и общения;  

- мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к 

активному участию в реализации индивидуальной программы предоставления 

социальных услуг; 

- выявлять обстоятельства, ухудшающие или способные ухудшить условия 

жизнедеятельности граждан;  

- организовывать мероприятия различной направленности (обучающей, 

корректирующей, досуговой и пр.), предупреждающие появление и (или) развитие 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности 

граждан;  

- мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к 

ведению здорового образа жизни, самореализации и преодолению обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; 

-  организовывать индивидуальные профилактические мероприятия с гражданами 

по месту жительства (фактического пребывания) в виде консультаций, содействия в 

организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых, 

медицинских, образовательных, психологических, реабилитационных услуг; 

- осуществлять подготовку документов для заключения договора о предоставлении 

гражданину социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг;  

- вести необходимую документацию, необходимую для предоставления 

социальных услуг и социального сопровождения в соответствии с требованиями к 

отчетности; использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации, навыки работы с компьютером как средством управления 

информацией, в том числе в глобальных сетях; 

- проводить индивидуальное консультирование и занятия в группах граждан в 

области информационно-коммуникационных технологий, в том числе для граждан с 

ограниченными возможностями; 

- обеспечивать проведение информационно-просветительских мероприятий, 

направленных на развитие цифровой грамотности граждан;  

- обучать граждан первичным навыкам применения персональных компьютеров, 

использования информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», онлайн-

сервисов, мобильных устройств для получения социальных услуг и для обеспечения 

коммуникаций в социальных сетях; 

 - обучение приемам применения технических средств автоматизации платежей (в 

соответствии с запросом гражданина);  

- обучать безопасным методам использования информационно-коммуникативных 

средств, информировать о наиболее типичных угрозах при работе в сети и о методах 

противодействия им;  

- проводить опросы граждан по результатам мероприятий, направленных на 

развитие цифровой грамотности, а также для выявления запросов на повышение цифровой 

грамотности. 

знать: 
- основные направления государственной политики в сфере социальной защиты и 

социального обслуживания населения на федеральном, региональном, муниципальном 

уровнях применительно к различным категориям граждан;  

- правовое регулирование признания гражданина нуждающимся в социальном 

обслуживании и определение индивидуальных потребностей граждан в социальных 

услугах;  

- правовое регулирование деятельности организаций социального обслуживания и 

индивидуальных предпринимателей, осуществляющих предоставление социальных услуг;  



- методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, 

снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные 

потребности;  

- типология проблем граждан, признанных нуждающимися; основы комплексных 

подходов к оценке потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, 

социального сопровождения, мер социальной поддержки и государственной социальной 

помощи; психологические и социально-педагогические основы социальной работы; виды, 

структура и содержание документов, необходимых для оказания социальных услуг, 

социального сопровождения; 

- нормативно-правовые основы социального обслуживания и предоставления 

государственной социально помощи гражданам, признанным нуждающимися; 

-  основные формы и виды социального обслуживания;  

- порядок и условия предоставления социальных услуг;  

- типологию проблем граждан, признанных нуждающимися;  

- содержание и сущность технологий социальной работы с различными 

категориями лиц, особенности технологий социальной работы с лицами пожилого 

возраста и инвалидами, различными категориями семей и детей, лицами, находящимися в 

ТЖС;  

- особенности социальной работы с различными гражданами – получателями 

социальных услуг и группами населения;  

- система поставщиков социальных услуг, цели, задачи и функции поставщиков 

социальных услуг; основы проектирования, прогнозирования и моделирования в 

социальной работе;  

- экономические основы социальной работы; 

- теоретические основы социальной работы; 

-  технологии и методы социальной работы с лицами пожилого возраста, 

инвалидами, различными категориями семей и детей (в том числе детей-инвалидов), с 

лицами, находящимися в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении и условий их применения; 

-  система организаций социального обслуживания на региональном и 

муниципальном уровне, их цели, задачи и функции; инфраструктура предоставления 

социальных услуг в муниципальном образовании, ресурсы местного сообщества;  

- основы возрастной и специальной психологии;  

- особенности взаимодействия и коммуникаций с различными группами граждан;  

- правовые и экономические основы социальной работы;  

- основы этики в социальной работе; 

- регламент межведомственного взаимодействия;  

- сфера профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе 

предоставления социальных услуг;  

- основы валеологии, социальной медицины, геронтологии; правила оказания 

ситуационной помощи инвалидам различных категорий на объектах социальной, 

инженерной и транспортной инфраструктуры; этические основы социальной работы; 

- технологии профилактики в социальной работе;  

- основы проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе;  

- основы социальной политики и нормативно-правового обеспечения 

профилактической работы;  

- инфраструктура системы социального обслуживания, основы межведомственного 

взаимодействия;  

- основы здорового образа жизни; основы самореализации и само актуализации, 

активизации жизненной позиции граждан, обратившихся за социальным обслуживанием; 

- перечень документов, необходимых для оказания социальных услуг гражданам, 

обратившимся в социальные службы;  

- нормативные правовые акты в сфере социальной защиты населения и 

социального обслуживания граждан; основы документоведения, требования к отчетности, 



порядку и сроками ее предоставления в рамках своей компетенции; регламенты ведения 

документации, в том числе в электронном виде; 

- основы использования персональных компьютеров, информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет», онлайн-сервисов, мобильных устройств;  

- основные онлайн-сервисы по оказанию электронных услуг, порталы 

государственных и муниципальных услуг, в том числе услуг, предоставляемых с 

использованием электронных социальных карт, электронных платежей, электронных 

очередей, электронной приемной;  

- основные поисковые системы, функциональные возможности популярных 

сервисов поиска;  

правила деловой переписки и письменного этикета, делового общения и речевого 

этикета; требования к оформлению документации и правила оформления информационно-

презентационных материалов. 

Бережливое производство: 

В результате освоения учебного элемента формируются следующие 

образовательные  результаты опыт практический деятельности: 

- построения псевдопроизводственного процесса в модельной ситуации (деловая 

игра) на основе метода PDCA (планировать, действовать, проверять, корректировать); 

- определения процессов, формирующих ценность продукта для потребителя и 

операций на примере кейса или производственного процесса, наблюдаемого в реальных 

условиях; 

-формирование предложений в отношении конкретной производственной ситуации 

по уменьшению потерь ( сокращение операций и \или их времени за счет 

пространственных, логических, организационных решений по схемам взаимодействия 

работников и т.п); 

- уметь: 

- организовывать свое рабочее место с применением метода 5С; 

-  выполнять поиск источника скрытых потерь с помощью метода «5 почему». 

- знать: 

- причины образования потерь (muda) согласно концепции бережливого 

производства; 

-  принципы бережливого производства; 

- содержание и примеры эффектов применения метода 5С 

- содержание и примеры эффектов применения метода «5 почему» 

- сущность метода андон; 

- назначение метода андон в системе бережливого производства; 

- принципы Poka-yoke; 

- назначение и порядок построения диаграммы Парето; 

- назначение контрольного листа в управлении качеством. 

1.3. Количество  часов на освоение программы профессионального модуля: 

всего – 1442   часа, в том числе: 

образовательная нагрузка обучающегося – 258 часов; 

самостоятельная  работа обучающегося –  680 часов; 

          учебная и производственная практика – 468 часов; 

           промежуточная аттестация, квалификационный экзамен – 36 часов 

На данный профессиональный модуль предусмотрено 500 часов  учебных занятий в 

форме практической подготовки:  

-  4 часов МДК 01.01 практические занятия № 1-2       

-  4 часов МДК 01.02 практические занятия № 1-2  

- 8 часов МДК 01.03 практические занятия № 1-4       

- 8 часов МДК 01.04 практические занятия № 1-4 

- 8 часа МДК 01.05 практические занятия № 1-4 

- 36 часов учебная практика 

- 432 часа производственная практика 

 



ПМ.02 Освоение работ по должности служащего 26527 Социальный работник 
 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля – является частью   

образовательной программы подготовки специалистов среднего по специальности СПО 

39.02.01 Социальная работа в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД): оказание социальных услуг лицам пожилого возраста и инвалидам 

на дому и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 2.1 Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и 

инвалидам на дому. 

ПК 2.2 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-медицинских услуг, оказывать первую медицинскую помощь. 

ПК 2.3 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-психологических услуг, оказывать первичную психологическую поддержку. 

ПК 2.4 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-экономических услуг. 

ПК 2.5 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-правовых услуг. 

 Рабочая программа профессионального модуля разработана с учетом  трудовых 

функций профессионального стандарта 03.002 Социальный работник № 351 от 18 июня 

2020 года и  требований работодателя и демонстрационного экзамена по компетенции 

Социальная работа 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения профессионального модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- Оказания социально-бытовых услуг, первой медицинской помощи, первичной 

психологической поддержки лицам пожилого возраста и инвалидам на дому; 

- Содействия в получении социально-медицинских, социально-психологических, 

социально-экономических и социально-правовых услуг лицам пожилого возраста и 

инвалидам; 

уметь: 

- Оказывать содействие в поддержании социальных контактов; 

- Оказывать первичную психологическую поддержку клиента; 

- Оказывать консультативную помощь клиенту по социально-бытовым вопросам; 

- Выявлять факторы гигиенического и экологического риска для клиента; 

- Выявлять основные проблемы физического здоровья клиента; 

- Оказывать помощь клиенту в поддержании личной гигиены; 

- Содействовать в госпитализации, сопровождать клиента в лечебно-

профилактическое учреждение (ЛПУ); 

- Осуществлять патронаж при госпитализации клиента; 

- Работать с профессиональной документацией; 

- Проводить социально-бытовое обслуживание клиента; 

- Оказывать помощь в решении социально-бытовых вопросов; 

- Осуществлять подбор документов для предоставления льгот и преимуществ, 

компенсационных выплат для начисления пенсий и пособий; 

- Оказывать помощь в организации ритуальных услуг; 

знать: 

- Профессионально-личностные требования к социальному работнику; 

- Психологические особенности лиц пожилого возраста и инвалидов; 

- Основные понятия и категории социальной медицины; 

- Формы медико-социальной помощи населению; 

- Анатомо-физиологические особенности организма человека; 



- Основные симптомы заболеваний; 

- Особенности состояния здоровья, болезней, диетотерапии лиц пожилого и 

старческого возраста; 

- Правила оказания первой медицинской помощи при неотложных состояниях у 

лиц пожилого возраста и инвалидов; 

- Особенности ухода за лицами пожилого возраста и инвалидами на дому; 

- Санитарно-гигиенические требования по уходу за лицами пожилого возраста и 

инвалидами на дому; 

-Нормативно-правовое обеспечение организации социально-бытового 

обслуживания лиц пожилого возраста и инвалидов на дому; 

- Основы охраны труда и техники безопасности; 

- Критерии качества оказания социально-бытовых услуг. 

Бережливое производство: 

В результате освоения учебного элемента формируются следующие 

образовательные  результаты опыт практический деятельности: 

- Построения псевдопроизводственного процесса в модельной ситуации (деловая 

игра) на основе метода PDCA (планировать, действовать, проверять, корректировать); 

- Определения процессов, формирующих ценность продукта для потребителя и 

операций на примере кейса или производственного процесса, наблюдаемого в реальных 

условиях; 

-Формирование предложений в отношении конкретной производственной ситуации 

по уменьшению потерь ( сокращение операций и \или их времени за счет 

пространственных, логических, организационных решений по схемам взаимодействия 

работников и т.п); 

- уметь: 

- Организовывать свое рабочее место с применением метода 5С; 

-  Выполнять поиск источника скрытых потерь с помощью метода «5 почему». 

- знать: 

- Причины образования потерь (muda) согласно концепции бережливого 

производства; 

-  Принципы бережливого производства; 

- Содержание и примеры эффектов применения метода 5С 

- Содержание и примеры эффектов применения метода «5 почему» 

- Сущность метода андон; 

- Назначение метода андон в системе бережливого производства; 

- Принципы Poka-yoke; 

- Назначение и порядок построения диаграммы Парето; 

- Назначение контрольного листа в управлении качеством. 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального 

модуля: 

всего –448 часов, в том числе: 

образовательная нагрузка обучающегося –256 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 186 часов; 

учебной и производственной практики – 180 часов; 

практические занятия-22 часа. 

промежуточная аттестация, квалификационный экзамен – 18 часов 

На данный профессиональный модуль предусмотрено 64 часа  учебных занятий:  

- 22 часа практические занятия в форме практической подготовки № 1-22  

- 36 часов учебная практика 

- 144 часа производственная практика 
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